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OFICIO MULTIPLE N°034 -2018-EPER-AAD-D-UGEL.T-DRSET/GOB.REG.TACNA

Seriores(as):
Directores de las Instituciones Educativas Publicas del Nivel Secundario

Asunto : Remitir reporte de horas extracurriculares de Docentes del Nivel Secundario.

Referencia : a) Resolucién de Secretaria General N° 360-2017-MINEDU
b) Resolucién de Secretaria General N° 326-2017-MINEDU

Me dirijo a Usted, para expresarle un cordial saludo y en atencion al documento de la referencia,
es para comunicarle que debera de remitir el control de horas extracurriculares de los
docentes contratados y nombrados solo en plazas orgénicas y eventuales, los docentes
contratados en horas de libre disponibilidad (bolsas de horas, cuadro de horas) no estan sujetos
en lo establecido, dicho documento debera de ser presentados a la UGEL Tacna terminado
el mes hasta el tercer (03) dia habil del mes siguiente como plazo maximo para la
consolidacién, reporte y sustento para el pago correspondiente todo ello bajo
responsabilidad del Director Titular o encargado; la omision del mismo con llevara las
acciones administrativas correspondientes.

Sobre el particular, debera tener en consideracién lo siguiente:

1. En el caso de las IIEE. de educacién secundaria JER, los profesores nombrados tendran una
jornada laboral de 30 horas, la cual incluye lo siguiente:

Sesiones de Trabajo Atencién Atencidén a F:g‘;;:i;gf;ﬁg’ Total

aprendizaje | colegiado a padres | estudiantes recuperacién horas
24 horas 2 horas 1 hora t hora 2 horas 30 horas
25 horas 1 hora 1 hora 1 hora 2 horas 30 horas
26 horas 1 hora 1 hora 1 hora 1 hora 30 horas

A continuacion, se dan orientaciones generales sobre como desarrollar las actividades que
conforman la jornada laboral:

— Veinticuatro (24) horas pedagégicas asignadas a las dreas curriculares del plan de
estudios, incluyendo tutoria.

- Dos (02) horas pedagégicas de trabajo colegiado para actividades de planificacién y
evaluacion del desarrollo de los programas curriculares, intercambio de estrategias y
practicas para la ensefianza aprendizaje, elaboracién de instrumentos de evaluacion,
fortalecimiento del dominio y didactica disciplinaria, monitoreo y acompafiamiento a sus
pares.

- Una (01) hora pedagégica destinada a brindar atencion a padres de familia del estudiante
0 equivalente, concertando para ello entrevistas que permitan recoger informacion
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relevante, asi como ofrecer orientaciones a dichas familias a fin de que ellos contribuyan
a la mejora de los aprendizajes de sus hijos, y pautas de su intervencion.

Una (01) hora pedagdgica para realizar orientacion y apoyo socio afectivo grupal o
personalizada a los estudiantes en el area de su competencia en el local escolar a contra
horario, en coordinacién con el director de la I.E. y con autorizacion de los padres de
familia.

Dos (02) horas pedagogicas para tareas de disefio, programacion, implementacion,
ejecucion y evaluacion de actividades de reforzamiento, nivelacién y recuperacion de los
aprendizajes de los estudiantes, a desarrollarse en espacios del turno alterno, a contra
horario y en coordinacién con el Director de la |IE y con autorizacién de los padres de
familia.

La permanencia del docente en la |.E. sera de lunes a viernes, encontrandose prohibido
conceder dia libre al profesor, bajo responsabilidad de quien lo otorgue. El director de la
|.LE. informa a la UGEL el cumplimiento de estas horas de forma mensual.

En el caso de las |IEE. de educacion secundaria con JEC, los profesores nombrados tendran
una jornada laboral de 32 horas, la cual incluye las siguientes actividades:

i « - - -

Elaboragidn de H
: Trabajo Trataio materiales, revisidn de |
¢ Sesiones de colegiado Wi ]‘i 4o | Atencian | logros de estudiantes, Total
| aprendizale de Area dé tugorfa . | apadres | Investigacidn horas
{ curricular - disciplinar ylo diddctica
| - T . X - 1 ) i 32
i 24 horas 02horas | O1hom {1# horas C3 horas fioris
o ——em——— T - — = 32 —
l 25 horas 02 horas | 01 fwora 0Z horas | (2 haras horas
l 24 horas 02 karas ; a1 fira o1 hora 02 horas 1

¥ He sugiens realizar par ciclcs o grados, segdn mimera ds secciones de fa lE.
**  Sa destinara 91 hora al mes en promoedic para la refroalimentacion de la peagica
pedaqdgica poslaror 2 la obsenvacitn de [ sesidn en aula.

3. En el caso de las plazas organicas vacantes y las plazas eventuales de profesor en lIEE. de

JEC, la jornada laboral incluye las siguientes actividades:

Elaboracion de
Trabajo materiales,
Sesiones de colegiado Tra_bajo Atencién rovision.da logros Total
i c colegiado de dras d_e estudian‘t'es. horas
aprentiiale de it tutoria® a padr investigacion
curtieular disciplinar y/o
didactica **
24 horas 02 horas 01 hora i 01hora 02 horas 30 horas
25 horas 02 horas 01 hora i 01hora 01 hora 30 horas
26 horas 02 horas - i 01 hora 01 hora 30 horas

= Se sugiere realizar por ciclos o grados, segin numero de secciones de la IE.
**  Se deslinara 01 hora al mes en promedio para la retroalimentacién de la practica
pedagdgica, posterior a la observacion de la sesion en aula.

4. De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General

del Sistema Nacional de Presupuesto, el pago de remuneraciones solo corresponde como
contraprestacién_por el trabajo efectivamente realizado, quedando prohibido, salvo
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disposicion de ley expresa en contrario o por aplicacién de licencia con goce de haber de
acuerdo a la normatividad vigente, el pago de remuneraciones por dias no laborados.

5. El director de la IE es responsable del control de asistencia de los profesores y auxiliares de
educacion que laboran en la IE.

Asimismo, hago llegar adjunto como anexo el Formato de consolidado de las Horas
Extracurriculares en las Instituciones Educativas Publicas del Nivel Secundaria — 2018.
Asimismo, podra descargar el archivo (formato Excel) ingresando al siguiente link:
http://web.ugeltacna.gob.pe/jefatura/eguipo-de-personal.

Finalmente, corresponde al Director de la IE, disponer el cumplimiento de las horas
extracurriculares de los docentes contratados y nombrados en plazas organizas y eventuales,
bajo responsabilidad.

Sin otro particular, propicia es la ocasién para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente,

) % f GRACIELA LOURDES TICONA CALIZAYA
%2, Di#Fgltora de la Unidad de Gestion Educativa Local

TACNA

C.c./Archivo
GLTC/D.UGELT
ECNI/J.AAD
WUM/E.EPER
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DESCARGAR FORMATO EN ARCHIVO EXCEL



http://web.ugeltacna.gob.pe/resources/image/documentos/HORAS-EXTRACURRICULARES-2018_file_1524002432.xlsx
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