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Tacna,

OFICIO MULTIPLE N°_J$( - 2019-AAD-UGEL.T/DRSET/GOB.REG.TACNA

Sefior(a): ]
DIRECTOR(A) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA JURISDICCION DE LA UGEL
TACNA

Presente.-
ASUNTO : DIFUSION Y CUMPLIMIENTO DEL DECRETO SUPREMO N° 028-2007-ED
REFERENCIA : OFICIO MULTIPLE N° 288-2019-D-DRSET/GOB.REG.TACNA

Es grato dirigirme a usted, para comunicarle que mediante documento de la
referencia, la Direccion Regional Sectorial de Educacion Tacna, promueve la difusion y cumplimiento de lo
dispuesto en el Decreto Supremo N° 028-2007-ED, que aprueba el REGLAMENTO DE GESTION DE
RECURSOS PROPIOS Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS EMPRESARIALES EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS, con el fin de establecer las normas y procedimientos para la gestion de los recursos
propios y actividades productivas y empresariales en las Instituciones Educativas.

En ese sentido se adjunta la normativa, con la finalidad de que su despacho
disponga las acciones correspondientes para su difusién y cumplimiento al presente oficio.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para expresarle los
sentimientos de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

OBIERNO REGIONAL DE TACNA

oo

o SPROF, Graciela Lourdes Ticona Calizaya

CX 65 DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVALOCAL
" UGEL TACNA

<C.
ARCHIVO
MRMC

Av. Jorge Basadre Grohmann n° 415, Tacna - Perua | (052) 412212 | www.ugeltacna.edu.pe
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Articulo 64°.- Presentacion de informe final al
Ministerio de Educacién

Las Direcciones Regionales de Educacién,
consolidaran y remitirdn al Ministerio de Educacion el
informe consolidado de toda su jurisdiccién, en un plazo
no mayor de cinco (5) dias de recibidos los informes de
las Unidades de Gestion Educativa Local.

El Ministerio de Educacion por su parte, en un plazo

no mayor de dos (2) dias de recibidos los informes
regionales, consolidara y publicara las plazas adjudicadas
y las plazas declaradas desiertas a nivel nacional, en su
portal web.

CAPITULO IX
DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 65°- Responsabilidad del Comité de
Concurso, de los Comités de Evaluacion y de los
Directores.

Las irregularidades que se detecten en la conduccion
del procese del Concurso son de responsabilidad
administrativa de los miembros del Comité de Evaluacion
pertinente. Los Directores Regionales de Educacién, de
Unidades de Gestidn Educativa Local y de Instituciones
Educativas son responsables individualmente de
velar por el estricto cumplimiento del presente
Reglamento, estableceran las medidas correciivas y
las responsabilidades administrativas a que hubiere
lugar en caso de comprobarse que la ejecucion de los
procedimientos y la aplicacién de las normas se hizo fuera
del marco legal aprobado.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS,
TRANSITORIAS Y FINALES

Primera.- Todas las acciones de desplazamiento de
personal docente (reingreso, reasignacion, reubicacion y
rotacién), quedan en suspenso a partir del dia siguiente
de la publicacion del presente Reglamento hasta la
finalizacion del Concurso, incluyendo lo establecido en el
articulo 3° de la Ley N° 29035.

Segunda.- Mientras no se decida judicialmente cual
es el Consejo Directivo legitimamente elegido del Colegio
de Profesores del Perd, no serd obligatorio el requisito
de la Colegiatura dispuesto en el articulo 25° inciso b dl
presente reglamento.

Tercera.- En caso de existir plazas organicas vacantes
excedentes pendientes de reubicacion, éstas no fornaran
parte de las plazas ofertadas y por lo tanto no poaran
ser adjudicadas en el presente Concurso, debierio la
instancia de gestion educativa descentralizada informar al
Circulo de Mejora de la Calidad del Gasto para proceder
conforme lo establece la Vigésimo Sétima Disposicidn
Final de la Ley N° 28927, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2007.

Cuarta.- De conformidad con lo sefialado en los
articulos 11° y 12° del Reglamento de Centros Educativos
de Accion Conjunta: Estado Peruano — Iglesia Catdlica,
aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 483-89-
ED de fecha 3 de agosto de 1989, las plazas otorgadas
por el Ministerio de Educacién para dichas instituciones
educativas de Accidén Conjunta, seran cubiertas a
propuesta de su Director, con el visto bueno de Ia
Oficina Diocesana de Educacién Catolica —~ ODEC de su
jurisdiccion, siempre que el postulante haya clasificado en
las dos etapas del Concurso y cumpla con los requisitos
establecidos para cada caso en el presente reglamento.

Quinta.- Las plazas organicas vacantes de las
instituciones educativas que tienen convenio vigente con
ofras instituciones, seran cubiertas a propuesta de su
Director, siempre y cuando dicha facultad esté estipulada
dentro de las clausulas del convenio, y que el postulante
que se propone haya clasificado en la etapa eliminatoria
y de seleccién del Concurso. Casa contrario se procedera
de igual forma que en las plazas de las instituciones
educativas pablicas.

Sexta.-Losdocumentosquepresentaronlospostulantes
ganadores al Concurso, constituyen antecedentes de
la respectiva Resolucién de Nombramiento y no seran
devueltos a los interesados. Los documentos de quienes
no obtuvieron vacante podran ser retirados después de

un afo de concluido el Concurso, pasado e cual seran
guardados solo por 30 dias mas, después de los cuales
seran destruidos.

Séptima.- Estan comprendidas dentro de los alcances
de la Ley N° 28649 y el presente Reglamento, todas
las plazas vacantes de las Instituciones Educativas
Unidocentes, donde se realizarén los nombramientos de
profesores, a los que se les encargara las funciones de
Director de dichas instituciones educativas.

Octava.- Los profesores que ingresen a la Carrera
Pudblica Magisterial en este Concurso, se rigen por las
disposiciones de la Ley N° 29062 en concordancia con lo
establecido en la Primera Disposicién Complementaria y
Final de la referida norma.

Novena.-- Los profesores que, teniendo obligacién de
participar en 2l proceso de Evaluacion Censal en Educacion
Basica Regular, dispuesto por Decreto Supremo N° 025-
2006-ED, no hayan participado en dicho proceso, estan
impedidos de participar en el presente Concurso.

Décima.- El Ministeric de Educacidn aprobara
mediante Resolucién Ministerial el cronograma del
presente Concurso y publicard antes de la etapa
eliminatoria los indicadores objeto de la prueba y de la
Etapa de Seleccion.

Décimo Primero.- Se dan por concluidos todos los
procesos de aplicacion de los alcances de las Leyes
N° 27491 y N° 27971.

Décimo Segunda.- Son- nulas todas aquellas
disposiciones que se opongan al presente reglamento.

Décimo Tercera.-. Los aspectos no contemplados en
el presente Reglamento seran resueltos por la Unidad de
Personal del Ministerio de Educacion.

129965-2

Aprueban Reglamento de Gestion
e Recursos Propiocs y Actividades

roductivas Empresariales en las
nstituciones Educativas Publicas
DECRETO SUPREMO
N° 028-2007-ED
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Supremo N° 057-85-ED, se aprobd
la modificacién del Regiamento para el Desarrollo de
Actividades Productivas en Colegios, Institutos Superiores
Tecnoldgicos y Centros de Educacién Ocupacional
Estatales;

Que, el articulo 86° de la Ley N° 28044, Ley General
de Educacion, establece que los ingresos propios que
generan las instituciones educativas estatales se destinan,
preferentemente, a financiar proyectes de inversion
especificos o a actividades de desarrollo educativo
consideradas en el respectivo Proyecto Educativo
Institucional. Estos recursos son independientes del monto
presupuestal que se les asigne por la fuente Tesoro Piblico
para gastos corrientes y se informara regularmente sobre
su ejecucion, segln la reglamentacion correspondiente;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 0218-
2004-ED, modificada por la Resolucién Ministerial
N° 0188-2005-ED, se aprobo la Directiva N° 002-2004-ME/
SPE-UP “Normas para la recaudacion y administracion de
los recursos directamente recaudados en las Instituciones
Educativas Publicas”, que forma parte de la precitada
Resolucién;

Que, el articulo 38° del Reglamento de la Gestién del
Sistema Educativo, aprobado por el Decreto Supremo
N° 009-2005-ED, establece que los recursos propios de
las Instituciones Educativas publicas son gestionados por
el Comité de Gestidn de Recursos Propios de la Institucién
Educativa de acuerdo a las normas legales y esté integrado
por el Director de la Institucion Educativa, quien lo preside
y tiene voto dirimente, el Tesorero, 6 quien haga sus veces
en la Institucion Educativa, un docente, representante de
los profesores, un trabajador administrativo, representante
del personal administrativo, si lo hubiera, el representante
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¢) Autorizar a Ia (s) persona(s) responsable(s) de
la ejecucion del proyecto. En caso que el proyecto sea

b) Donaciones de personas naturales o juridicas.
¢) Ingresos provenientes de Actividades Productivas
y Empresariales.

responsables de sy ejecucién, siempre que e proyecto
sea de su especialidad.

d) Ejecutar los tramites pertinentes ante |as instancias
tributarias y administrativas correspondientes,

&) Aprobar los contratos de persona| considerados en
los proyectos aprobados.

Supervisar, controlar y evaluar ef proceso de
ejecucién del Plan Anual de Gestién de Recursos Propios
y Actividades Productivas Y Empresariales.

) Proponer contratos Yy convenios con personas Articulo 13°.- Documentacisn contable
juridi izacié Las Instituciones Educativas registraran en el Libro
Caja y Libro ancos, si tuviera aperturada cuenta
Productivas Yy Empresariales. } i i
h) Realizar, de ser necesario, los tramites para Ia
inscripcion de marea Y patente, ante la Autoridad pertinente.
i} Informar bimestralmente af Consejo Educativo
Institucional de} manejo de los recursos propios y gestién

egresos, debiendo considerarse Ios comprobantes de
Pago autorizados por g SUNAT, asi como los documentos
internos que establezea el Comits.

deactividades productivasy empresarialesde la Institucion TiTULO II
Educativa, cuando corresponda. :
j) Informar trimestralmente a Ia Unidad de Gestion DE LA GESTION DE RECURSOS PROPIOS
Educativa Local o Direccion Regional de Educacidn
correspondiente, sobre el movimienio de captacion y uso CAPITULO |

DEL CONCEPTO Y CAPTACION DE
RECURSOS PROPIOS

Articulo 14°.. Definicién

Se denominan Recursos Propios a los ingresos
generados y administrados Por la misma Institucién
Educativa por diferentgs conceptos, excluyendo
los provenientes del tesoro  piblico, destinados al
mejoramiento institucional del servicio educativo.

Actividades Productivas y Empresariales,

Cumplir con |as responsabilidades tributarias
derivadas de Ia ejecucion de las actividades productivas,
segun sea el caso.

I} Depositar en Ia Cuenta bancaria de Ia Institucién

dentro de las 24 horas ¥, excepcionalmente en los plazos
autorizados por Ia instancia inmediata superior.

m) Establecer un fondo de caja chica mensual para
la atencién de los gastos menores que demanden las
necesidades y actividades productivas y empresariales
de las Instituciones Educativas,

n) Aprobar log égresos de dinero para |3 ejecucién del
Plan Anual de Gestion de Recursos Propios y Actividades
Productivas y Empresariales.

0) Asumir en forma solidaria, iz responsabilidad

Artfeulo 15° .- Captacién de Recursos Propios

Las Instituciones Educativas estan autorizadas g
generar y administrar recursos propios por los siguientes
conceptos:

a) Alguiler a plazo fijo, ne mayores de un afio, de
terrenos, campos deportivos, piscinas, auditorios
espacios disponibles sin afectar el normal desarrolio del
servicio educativo.

b) Desarrollo de actividades culturales, deportivas
Y sociales, siempre Que no contravengan los fines
educativos, nj afecten e orden publico.

¢) Servicios de extsnsion educativq re!acione]dos con

el refqrzan}iento pedagégico, nivelacién, capacxtacic}n y

la gestion del Comité, al Organo de Control Institucional
para conocimiento y fiscalizacion pertinente.

CAPITULO 1

DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE . .

Las utilidades generadas por los conceptos descritos,
se destinaran exclusivamente para el mantenimiento y
modernizacién del equipamiento e infraestructura de Ia
Institucién Educativa.

Articulo 9°.. Convocatoria ¥ periodicidad de jas
reuniones del Comité

Las reuniones dej Comité seran ordinarias
extraordinarias y seran convocadas por su Presidente . .
teniendo en cuenta Io siguiente: Articulo 16° .- Alquiler de terrenos y espacios

a) Ordinarias, bimestraimente

b) Extraordinarias, las veces que estime necesaria
el Presidente o Io solicite Ia mayoria simple de sus
integrantes.

Articulo 10°.- Acuerdos del Comité )
Los acuerdos del Comité se adoptan por mayoria simpl¢
de sus integrantes, mediante Acta suscrita porlos asistentes.

En caso de empate el Presidente tiene voto dirimente.
CAPITULO Iv
DE LA ADMINISTRACGION FINANCIERA
Articulo 11°.. Captacién de ingresos

Las Instituciones Educativas “estan autorizadas a
captar ingresos propios por los conceplos siguientes:

a) Las actividades no deben realizarse en horas de
clases, ni interferir 0 ponzr en peligro el normal desarrollo
de las actividades académicas,

El contrato a suscribirse  especificara las
responsabilidades de] contratante, con relacién al cuidado,
mantenimiento, conservacion y reparacién, en caso de
deterioro.

c) Las tierras de cultivo, pueden arrendarse para sy
usufructo o uso por terceros, sélo en Caso que no esté
relacionado con Ja especialidad o carreras que oferia
la Institucion Educativa, o que, dichos terrenos sirvan
para el reforzamiento de las practicas formativas o

preprofesionales.

a) Recursos Propios generados por la Institucion
Educativa: arrendamiento g plazo fijo de terrenos,
ambientes, €quIpos y espacios disponibles, que no sean
necesarios para la prestacion del servicio educativo,

Articulo 17° .. Alquiler de equipos
Las maquinas y equipos de Ia Insfitucion Educativa,
s6lo podran ser alquiladas temporalmente bajo la
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en ambientes adecuados bara su uso y control, estars a
cargo del Administrador, Tesorero o quien haga sus veces,.

CAPITULO I

DE LAS UTILIDADES DE LAS ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS Y EMPRESARIALES

Articulo 32°.- Distribucidn de las utilidades

El Comité, distribuira las utilidades obtenidas en cada
actividad productiva de acuerdo a las consideraciones
siguientes:

a) El 50% para e mantenimiento y modemizacién de
niraestructura y de las carreras, especialidades técnico
productivas y otras que participan en [a ejecucion de
actividades productivas Y empresariales.

b) El 25% para el establecimiento de un fondo de

d) El 05% para la adquisicion de material educativo.

e) El 03% para los miembros del Comité, por Ia
responsabilidad asumida,

f) El 02% para todo el personal de |a Institucion
Educativa que participa en el desarrollo de la actividad
productiva y empresarial. Dicho fondo serd acumulativo y
distribuido al finalizar el afo lectivo.

TiTULO Iv

DEL ASESORAMIENTO, SUPERVISION Y CONTROL
DE LA GESTION DE RECURSOS PROPIOS Y
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y EMPRESARIALES

CAPITULO |
DEL ASESORAMIENTO Y SUPERVISIGN

Articulo 33°,.- Asesoramiento técnico
Los aspectos administrativos Y contables de Ias
Actividades F’rodyctivas y Erppresariales, que requieran

por especialistas de la Unidad de Gestion Educativa Local
o Direccién Regional de Educacion, segun corresponda.

Articulo 34°.. Supervisién
Las Direcciones Regionales de Educacién o Unidades
de Gestién Educativa Local, o las que hagan Sus veces,

Instituciones
Educativas de sy jurisdiccidn, segun corresponda.

CAPFITULO I}
DEL CONTROL
Articulo 35°.- Contro] Patrimonial

El Consejo Educativo Institucional, en o que
corresponda, ejerce supervisién permanente en ¢l

Empresariales, ests a cargo del Organc de Control
Institucional de Ia Unidad de Gestign Educativa Local o
Direccién Regional de Educacion, segun corresponda,

TiTuLo v
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
PRIMERA.- Propiedad Intelectual

Los productos‘ 0 servicios innovadores, generados a
través de las Actividades Productivas y Empresariales,

seran registrados a nombre de la Institucién Educativa,
ante la autoridad administrativa competente, con el fin de
proteger la propiedad intelectual.

SEGUNDA.- Comité de Fiscalizacién y Control

Las Instituciones de Educacion Superior Tecnoldgica,
Pedagdgica y de Educacion Artistica, deben conformar
un Comité de Fiscalizacién y Control, que garantice |a
transparencia dela ejecucion y distribucion de Tecursos propios
y las utilidades generadas por las actividades sefialadas en g
bresente Reglamento. El Comité de Fiscalizacién y Control
serd elegido democraticamente Y estard integrado por:

a) Un representante de| Personal Directivo y Jerarquico
quién lo preside, Que no sea miembro del” Comits de
Gestion,

b) Un representante del Personal docente, que no sea
miembro del Comité de Gestion.

¢) Un representante del Personal administrative, que )
no sea miembro del Comité de Gestién.

d) Un representante de los alumnos.

TERCERA.- Normas de seguridad

El Reglamento Interno de la Institucion Educativa
incluird en su contenido, las normas de seguridad
adecuadas a sy realidad, las que seran aprobadas por
Resolucién Directoraj de la autoridad de Ia Institucién
Educativa.

CUARTA.- Convalidacisn de practicas
Los estudiantes Que participen en el desarrollo
de las Actividades Productivas y Empresariales de

QUINTA.- Donaciones v adquisiciones
as donaciones y adquisiciones de maquinarias,
equipos, bienes muebles e inmuebles, que capten las
Instituciones Educativas, formaran parte de su patrimonio

institucional y registrados de acuerdo a Ley.

SEXTA.- Normas Complementarias
El Ministe_rfo de Educacion, dictara'. las normas

de Educacién y Unidades de Gestién Educativa Local
emitirén Directivas Internas correspondientes al presente
Reglamento.

SEPTIMA.- Informacion de Recurscs Publicos

Las Direcciones Regionales de Educacién y las
Unidades de Gestion Educativa Local evaluaran a las
!nstitucionesEc}ucativasquetenganunmanejocqnsiderable

OCTAVA.- Derogatorias
Dejarsin efecto las normas emitidas por el Ministerio de
Educacién que se contraponen al presente Reglamento.

129865-3

Aprueban Reglamento de Organizacion
y Funciones del Consejo Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnologica .

DECRETO SUPREMO
N° 029-2007-ED

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 088
2001-CONCYTEC-p del 18 de abril de 2001, se aprobs




