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OFICIO MULTIPLE N° /{3 -2019-J-AGP-UGEL-T-DRSET/GOB.REG.TACNA
Sres.:
Directores de las instituciones publicas de EBR
PRESENTE.-
ASUNTO : CONCURSO “EL MAESTRO QUE DEJA HUELLA 2019”
Ref. : OFICIO MULTIPLE N° 158-2019-DGP-DRSET/GOB.REG.TACNA

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y hacer de su
conocimiento que INTERBANK viene desarrollando desde el 2007 un concurso de reconocimiento a
la labor meritoria y de excelencia del magisterio publico denominado “EL MAESTRO QUE DEJA
HUELLA" respaldado por el Ministerio de Educacion mediante RM N° 362-2017-MINEDU.

“EL MAESTRO QUE DEJA HUELLA” convoca de manera libre y sin costo alguno a todos
los docentes de instituciones publicas que hayan desarrollado alglin proyecto, metodologia de
trabajo o brindado algun aporte a la comunidad y quieran compartirlo con el Perd quien se hard
acreedor a los siguientes premios:

a) USS 35,000.00 para la inicial de un departamento

b) 1autoQKm.

c) 01 beca para la Maestria en Docencia Universitaria y Gestién en la Escuela
de Postgrado en la Universidad Tecnoldgica del Perd (UTP)

d) Para el colegio USS 5,000.00 para mejorar el proyecto

e) Libros entregados por la Fundaciéon SM para la biblioteca escolar

En ese contexto, se le recuerda que el cronograma del concurso es el siguiente:

Cierre de inscripciones 12 de junio
Publicacidn de Finalistas 26 de junio
Ceremonia de premiacién 11 de julio
Publicacién de resultados 12 de julio

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de
mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

TACN

F. MARIO N GOMEZ ARRATIA
DEL AREA DE GESTION PEDAGOGICA
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