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OFICIO MULTIPLE N° 32X -2018-AGP-UGELT-DRSET/GOB.REG.TACNA

SR (A).

DIRECTOR (A) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y PRIVADAS

Presente.-

ASUNTO

REF

Ao en curso.

INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTIVA
“ORIENTACIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CONVIVENCIA
ESCOLAREN LAS IIEE PUBLICAS Y PRIVADAS DE LA REGION DETACNA

-2018”

OFICIO MULTIPLE N° 71-2018-AGP-UGELT-DRSET/GOB.REG.TACNA

Me dirijo a usted para saludarlo (a) muy cordiaimente y a la vez
comunicarle que, de acuerdo al documento de la referencia, se solicité la implementacion
de la DIRECTIVA N°28-2018-DGP-DRSET/GOB.REG.TACNA, en las acciones y actividades,
bajo su liderazgo, en coordinacion con el drea de TOE, Comité de Tutoria y responsable de
SISEVE, por tal motivo, se requiere el informe de su cumplimienfo, el cual deben deben
presentar, mediante el llenado de la ficha adjunta (sin documentos adicionales), con la
firma y post firma del director, hasta el viernes presentar hasta el dia 28 de diciembre del

Sin otro particular, hago propicia la ocasidn para reiterarle los

sentimientos de mi especial consideracion y estima personal.

GLTC/DUGELT
MIGA/JAGP
MLMP/EES-HGYE-TOE
C.c. Archivo
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FICHA DE SEGUIMIENTO A LAS ORIENTACIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CONVIVENCIA

ESCOLAR EN LAS IIEE PUBLICAS Y PRIVADAS DE LA UGEL TACNA - 2018

DIRECTIVA N° 28-2018-DGP-DRSET/GOB.REG.TACNA

DATOS GENERALES

INSTITUCION EDUCATIVA:

LEEA CADA UNA DE LAS ACCIONES Y MARQUE (SI) 0 (NO) SEGUN CORRESPONDA, Y DE ACUERDO AL CASO,
COMPLETE INFORMACION EN LA QUINTA COLUMNA.

Aspectos a informar

N° Acciones y Actividades | NO Observaciones
01 | Se conformé el Comité de TOE N° de Resolucién de
Conformacién del Comité de
TOE. i
02 | Cuenta con el Libro de Registros Para tener en cuenta: los formatos
de Incidencias de acuerdo al se han difundido en el Portal de la
Decreto Supremo N° 004-2018- Ugel y en la pagina SISEVE.
Minedu.
03 | Se encuentra dfiliado a la Nombre del Director dfiliado al
Plataforma Siseve. SISEVE! i
04 | Actudlizé en la Plataforma Siseve Docentes responsables del nivel:
a los docentes administradores, INICIAL e
responsables de cadanivel. | | e
PrMAriQ:. e
SecundanQi.....cceeuiieciieeieeen
05 | CuentaconReglamento Interno. N°  Resolucidon Institucional de
aprobacién  del  Reglamento
INTEMMNO .eeeeiiieeiieieeecceeeee
06 | Socidlizé el Reglamento Interno — — | - A Docentes (SI) (NO)
- A PP.FF. (SI) (NO)
- A Estudiantes (1) (NO)
07 |Se elaboré las normas de ;Quiénes participaron en la
convivencia de manera elaboracion?
consensuada. L e
08 | Garantizé el cumplimiento de las 3Cbémo se hizo?
normas de convivencia a través | | | e
de su difusion 'y evaluacion | | | e
permanente enla LE. | e
09 | Cuenta con el Plan de Tutoria de N° Resolucién Institucional de
la Institucién Educativa. aprobacién del Plan de Tutoria
Institucional:.....cceeeniiniinniinenn...
10 | Cuenta con el informe final Para tener en cuenta: Este informe

sobre las acciones de Tutoria y
Orientacion Educativa
desarrolladas en la IE.

se redliza los meses de mayo y
octubre segun Ila Resolucidn
Directoral N°343-2010-ED, y por RM
N°  321-2017-MINEDU, éste se
elabora pero NO se envia a la

Ugel, debe estar en Direccién.
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11 Registrd los casos de violencia NuUmero de casos reportados en el
escolar en el Libro de Registro de siseve
Incidencias y Plataforma Siseve y - Entre estudiantes ................
se atendid oportunamente -De personal de la I[E a
considerando  los  protocolos estudiantes ..............
correspondientes. Numero de casos registrados en el
libro de registro de incidencias
- Entre estudiantes ................
-De personal de la [E a
estudiantes ..............
12 | Se programé charlas sobre Nombre de la Charla (s)
senales de alerta y o e e s e s e e mimn n e e R 8
recomendaciones sobre el buen R SRS S R S SR B s
uso de internet y se incluyd como Mencione 02 sesiones (grado y
eje temdtico en las sesiones de nivel)
aprendizaje de todas las dreas. " e R SR SR SRS SR S R B
13 | Promovidé buenas prdcticas 3Qué estrategia se utilizd para
docentes sobre competencias dicha promocién?
socioemocionales que | || sssesssssessenses ssssmmss s ennisen semenssss v
contibuyarn @l logro de 05| | | cossmasommmmmmammee v sseosse
aprendizajes de calidad en el | | | e
estudiantado. | e
14 | Ha identificado una buena Nombre de la Buena
préctica que fortalezca las PrACHC O e
competencias socio-
emonoraies desde [ futalt, | | s mas o s sres s
15 | Reportd a la Ugel el nUmero de El reporte se debié hacer llenando
los casos de hechos vulnerables la encuesta del link
y violencia escolar. http://bit.ly/reporte07-12-2018

OBSERVACIONES DEL DIRECTOR EN REFERENCIA A LA INFORMACION RECOGIDA EN LA PRESENTE

El director de la Institucién Educativa, da fe que la informacidén consignada en la presente ficha,
recoge de forma veraz todas las actividades que se realizaron en esta Instituciéon Educativa que
se derivan de la DIRECTIVA N° 28-2018-DGP-DRSET/GOB.REG.TACNA.

FIRMA DEL DIRECTOR (A) DE LA IE.



