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OFICIO MULTIPLE N° H % 2 -2022-AGP-UGELT-DRET/GOB.REG.TACNA

SENORES (AS)

DIRECTORES(AS) DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS EDUCACION BASICA REGULAR Y BASICA ESPECIAL

Presente. -

ASUNTO - ORIENTACIONES PARA LA SEMANA DE GESTION DEL 10 AL 14 DE OCTUBRE [
REFERENCIA : OFICIO MULTIPLE N 0586-2022-DGP-DRET/GOB.REG.TACNA

Me dirijo a usted para expresarle mi cordial saludo y a la vez hacer de su

conocimiento que la Direccién de Gestion Pedagdgica de la DRET ha remitido orientaciones sobre las
acciones a desarrollar en la semana de gestién comprendida del 10 al 14 de octubre. Todo ello con la

finalidad de que se planifiquen las actividades e insumos necesarios para promover el andlisis y

reflexion del avance de las metas instituciones; esto permitird establecer las acciones y acuerdos para

contribuir en la mejora de la calidad del servicio educativo y el logro de los aprendizajes de los
estudiantes.

Las orientaciones contienen:

Las acciones previas al IV blogue de semanas de gestion.

Acciones durante el |V blogue de semanas de gestion .
Recomendaciones para la evaluacién de la informacion de las actividades implementadas en la IE .
Matriz de seguimiento: a las metas anualizadas de los CGE 3,4 y 5 implementadas en la IE; de los

comités de gestion escolar; del reglamento interno

En tal sentido, sirvase tomar las previsiones para la implementacion de las

orientaciones y la posterior remision de las matrices de seguimiento a la UGEL, a través del formulario

cuyo enlace de acceso es: https://forms.gle/wBgR3e8M1gXC97Vz7. El plazo para la remision de la

informacion vence el 26 de octubre del afic en curso.

Sin otro particular, hago propicia la ocasidn para reiterarle los sentimientos

de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente;
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ORIENTACIONES PARA LA SEMANA DE:GESTION EN lIEE Y PROGRAMAS DE EBR Y EBE ~ V. BLOQUE

L FiMAUDAB
Lassemanas de gestidn tienen.por objetivo; ‘garantizar que €l trabajo-der ‘pérsonal se.dedique en-ese:
tierpo-de:forma exclusiva a:

» identificar los avancés y-oportunidades de: mejorarespecto.de la dimensién estratégica,.
pedagégrca, ‘administrativay comunitaria de la IE; red educativa 6 grograma-eduéativo con base
£n evidencias: producidas por las/los docentes

s Contribuir-en lacalidad delservicio educativo para el logro de aprendizajes.de lasy'los
estudiantes a través del trabajo.conjuntode todo e persanal deé la JE,

I, SEMANAS DE-GESTION— IV BLOQUE
IV bloque de las sefrianas de gestidn, que.comprende del 10: al:14 de octubre; corresponde al momento.
‘de Seguimiento, fue pérmite identificar los :avances y oporfinidades de - mejora en la institucién o
programa: educativo, ‘para contribulr ala calidad del servicio educativo.

IMPLEMENTACION : SEGUMIENTO: 4§  sEsUiuERTD: o EVALOAEION,

Semanasde
. Delgaiidae:
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L. ORGANIZACIGN DEL TRABAJO EN LA SEMANA DE GESTION EN LAS INST!TUCIO&ES Y. PROGRAMAS
EDUCATIVGS
3.1 Acciones previas al IV bloque de semanas de gestién
¢ . Organizar yn-cronograma deactividades detaltados. para los cinco dias, con.la participacion del
Comité.deGestién de: Condiéionesbperatwas;
) impiementar un :nstrumento para regastrar y procesarw informacuorr de! avance«de metas de las

avance demetas*anualizadasﬁaE del Plan nuai de' Traba{n
de las'actividades de los:comiitesde Gestisn Escolar implementadas.en la: e
fe las actividades implementadas de! Reglamento Interno.de laE:
- Evalidcion ¥ reajuste de: estrategias parg atender a Jas: y’ics estudiantes en situacién de
flesgo: academico ylocon; necesidade' -8aucativa espec:ales
- Evalugcicn.de 13 talidad dela conusvencia -escolar y.del bignestar: estudtantik.
Se adjunta prupuesta de: matnz n el anexo 1, ai respectd se ‘debe precisar que: 1a matriz es-un
‘Tnstrumento:que- orienta el nto. p;ncesamlento de‘informacion, Las IE pueden-redlizar

las adecuaciones que estimeri cnveniente.
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Dar a conocer a los partiapantes {as. actividades con anterioridad y enviar. o solicitar: los:
‘materuales, ton tiempo a fin de ique se piepare; los ! instimos necesarios para desarrollar las
actividades. planiﬂcadas de mianéra.drdénada y:dportuna: respetando 16s tiempos-asigriados;
£omprometer o-s "_tar apoyo @ algunos docentes.de ;acuerdo.a sus fortalezas para gue se
hagan.caigo: de cuertasractmdades planificadas:

3.2 Acciones durante.elIV blogue de semanas.de gestién

-

Ld prifmeta reunion general servird para dar a canocer las actividades-de la semana y-elegira los
respensahies poractividad.

En la primera reunién es .conveniente: socializar Jos: resultados del .avance de metas. de: las
actividades planificadas de la IE {resultados; sistematizados en una: matriz), a fin de: realizaraun
balance y teajuste, ‘asi como: determinar lasiactividades necesariasquig se- detien.ingluir;
Desarroilar actividades especificas.con los docentes por nivel, cicto, grado, edad 0:drea, a:través
dal. trabajo coieg:ado sobre. todo en lo referido. a programacién curricolar: Anailzar Ia
implementacion: yajuste degstrateglasipara; aténdera lasy los estuidiarites-en: s;tuacion riesgo
académ:co y/ocon: necesidades educativas especiafes cori base en; losresultados-de:la evaltacion
de: £os aprendizajes, intercamblar experiencias y programar as acciones. para los siguientes
heses,

Desarrollar una reunién de cierre:con:todos.los:mlembros de la-1E con el propésito.de compartit
los logros'y 1a evaluacién delas tareas realizadas.

3.3 Recomendaciones para la-evaluacién de la informacién de las actividades implementadas.en la IE:

semanas dé gestidi;

Recordar que.el seguimiento y la evaluacién son procesos. que parmiten obtener: Anformacidn
para 1a toma. de. detisiones-oportiinas.que permitan mejorar fas:actividades relacionadas a los
CGE, PAT Y Ia: implementacitn.de las funciones de los Comités de- Gestidn Escolar.

a tomuni ,adzeducativa debe‘estarnvolucradasen los:procesos-desseguimientoy evaluaclon.de
ias: actwidades desarrolladasenlalE.

Continuar ‘con: el monitoreo a 1as actividades .que se. «desarrollan en la. IE pafa constatar si
cumplen con ‘las metas/productos-establecidos o requiere:ajuste o mejora.

Emplear: Ufd ‘matriz pars anglizar, procesar v révaluar la mformac!én de lfas actividades
:mplementadas enlalE,

ta difusidn de los. resultados puede realizarse-en un dia de plenario; en-el cuarto: bloque.de las:
travéside los canales: de comzimcaci‘én que’ empfee la lF.e

La informacidn.y -evidencias de las acciones ejecutadas en las semanas; dé-gestién puedén sér

salicitadas;por 1a DRETY UGEL e los'monitoreas a fas {E ¥ programas:
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