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OFICIO MULTIPLE N° 7/ ( ?’2021-J-AGP—UGEL.T DRET/GOB.REG.TACNA

SENOR (A)

DIRECTORES(AS) DE I1.EE Y PROGRAMAS DEL NIVEL INICIAL.
Presente:

ASUNTO : CONVOCO A CAPACITACION EN “ENFOQUE CRITICO

REFLEXIVO” DEL ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO.
REFERENCIA : POA

Es grato dirigirme a ustedes, para expresarle mi cordial saludo y a la

vez hacer de su conocimiento que la Unidad de Gestidn Educativa local de Tacna, a
través del area de Gestion Pedagoégica, ha planificado la ejecucion del Taller Virtual
"ENFOQUE CRITICO REFLEXIVO”, dirigido a Directores, y Coordinadores que realizan
acompafamiento pedagdgico en el nivel inicial, dicho evento se realizara:

FECHA :Del 26 al 29 de Octubre del 2021

HORA :De 2:00 pm a 4:00 pm

Enlace de acceso a la capacitacién:

https://zoom.us/i/92437622186?pwd=ZFIWTkVOSEFIaONSRDIiZ00rSOU0QT09

ID de reunién: 924 3762 2186

Cddigo de acceso: 473410

Certificacion: 50 horas cronolégicas por 100% de participacion y envio de trabajos.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los
sentimientos de aprecio y estima personal.

Atentamente,

TACNA

PROF. DINA LUZ QUISPE CHIPANA
JEFE DEL AREA DE GESTION PEDAGOGICA
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Taller de Capacitacion

"ENFOQUE CRITICO - REFLEXIVO"

NIVEL EDUCACION INICIAL
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Enfoque critico reflexive para una nueva docencia. - TACN A
EDUCATIVA
e Formacién docente de un enfoque critico % hntos porelcesarolo | L 0CAL TACNA
] reflexivo.

¢ Proceso de reflexién critica mediado.
Recojo de evidencias de la practica pedagégica.

e Definicién de una evidencia.

¢ Instrumentos de recojo de evidencias.

e Criterios de recojo de evidencias.

e Practica de recojo de evidencias
Andlisis de evidencias.

3 e Proceso de andlisis de evidencias.
¢ Didlogo reflexivo.
e Preparacion para el didlogo reflexivo.
Resolucién de casos sobre el enfoque critico de reflexivo.

e Planteamiento de casos sobre didlogos reflexivos.

4 e Reconocimiento de fortalezas y aspectos de
mejora.

Simulacién sobre didlogo reflexivo de la practica

directiva

- Hora: 2:00 pm a4:00 pm



